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ESS-European Social Survey

Tipologia de valores motivacionais básicos proposta por Schwartz** 

Análise multidimensional*: resultados dos 18 países
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EDL- Empresários/dirigentes/prof.liberais
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PTE-Profissões Técnicas e de Enquadramento

-1

-0,8

-0,6

-0,4

-0,2

0

0,2

0,4

0,6

0,8

1

N
o
ru
eg
a

S
u
éc
ia

F
in
lâ
n
d
ia

D
in
am

ar
ca

R
ei
n
o
 U
n
id
o

A
le
m
an
h
a

H
o
la
n
d
a

B
él
g
ic
a

S
u
íç
a

Ir
la
n
d
a

H
u
n
g
ri
a

R
ep
.C
h
ec
a

P
o
ló
n
ia

E
sl
o
vé
n
ia

E
sp
an
h
a

P
o
rt
u
g
al

G
ré
ci
a

Is
ra
el

Autotranscendência (Benevolência+Universalismo) Autopromoção (Poder+Realização)
Conservadorismo (Conformismo+Segurança+Tradição) Abertura à mudança (Autodeterminação+Estimulação+Hedonismo)



ESS – Valores Humanos

Perfil dos 18 países*

*CatPCA-Categorical Principal Components (SPSS)
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ESS – Valores Humanos dos Europeus

Perfil das categorias socioprofissionais
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Posicionamento político por categorias socioprofissionais
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Simpatia partidária
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Partido em que votou nas últimas eleições para a Assembleia da República
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